REGLAMENTO GENERAL PN

Uni itari
PARA ESTUDIANTES DEL ITSCO Cgpr:i?lrlgraano

CAPITULOD |
DELOSESTUDIANTES

Titula |
Da la categoria de los estudiantes ITSCO

Articulo 1.- Son estudiantes del [TSCO:

a) Los estud'antas de primer nivel, quienes han cumplide los requisitos de admisidn @ induceidn, y; estén legalmentea matriculados;

b) Los estudiaries de los oiros niveles de las diferentes carreras que cumplan con los requisitos acsdémices, edministrativos y financieros de
Tigor.

¢} Los estudiantes de ctras Institucicnes de Educacidn Superior que saliciten el cembio, pravia aprobacion de los procesos de hamalogacidn
de astuding.

Tituba 1l
De la Admisidn, induscidn y nivelacidn

Articulo 2~ De la Admision. £l procesc de admision y seleccion de estudiantes &n &l Instituto o organizara el Vicerectorado Académico
remitird al Fectorado para su aprobacidn y ejpcucidn con el apoyo de ls Saarataris Genamal y Vicarrectorado Tecnolépico.

Articulo 3.- £l proceso de admisidn y saleccidn de estudiantes, se '8 realza a traves da une prueba de aptitudes diferenciales da aprobacian
chligatoria

Articulo 4.- Del procad mient o para le admizidn,

1. Loz aspirantes a estudiantes deberdn ingoribirse en a! portal wel del Instituto registrando sus detos personalas.

2. Realizar e pego de srenceles astablecidos en la normativa del ITSCO.

3 Acercarsa s cada Secratana de camara presentando el comprotants de pagoy la copda dels ceduls de ciudadania, identicad o pasaporta con
viga fegalmente ctorgada {origingl y copia a color) para legalizar la insoripcidn y recibir el turno pere la prueka de aptitud dferencial (ECCT
EMOTIONAL & COGNITIVE CORDILLERA TEST)

Articulo 5.~ El Vicerectorado Tecnologico de acuerdo & los cupes disponibles, publicara |s lista de estudiantes sceptados en &l portal web del
In=tituts, corsiderando lca puntajes més altos.

Artieule B.- Da 2 'nduccitn. Se entiende coma induccian, al proceso gue permite al estudianta:

a) Confirmar la elecctn de la cerrera en funcidn de lo que es, lo gue ofrece v exige &l Instituto, v las aptitudes diferencales, acliludes
persenales, condiciones acstémicas y agpirecionea da fos postulantes.

b) Analizer con los estudiamtes matriculados los fundamentos ético - culturales, clentifico - técnices y de desarrallo scadémico que
caracterzan ‘s educacion en al Instituto Tecnoldgico Suparior Cordillars con su Modelo de Ecucacion por Perfiles de Desempeno.

¢) Creer conciencie en los estudiantes matriculados sobre lo gue significa aer estudanta de un remo tecnoldgizo de nivel suparior, damas v
caballercs con la categoria de trabajadores intelectuales, sujetos da daberes y derechos.

o} Familiarizar y relacioner alos eatudiantes de todaas las carraraa con el Plan Necional de Cesarrollo.

Articulo 7.- De 'a Nivelacitn, Se entiends por nivelacitn:

a) Disedar v ejecutar el sistema de nivelacidn gue garantice |a gualdes de cportunidades v compense las asimetrias formativas artes ozl
ingreso & las cererss de nivel sunariar.

b) Desaroliar conocimientos, habiidedes, actitudes y valores asociadoz a os estilos de pensamiento convergente v divergents y &l
razanamiento ldgico, critico y creativa, requendos para desempenarse con éxito v satisfaccidn en sus ambitos de competancia acadamica,
familiar, social y ambiental.

e) Nasparter a0 Ios docentas v estudiantes dal [T2C0 ol interés y In dispesicién pera maonitoraar ol cracimianta propio y de otras, con una
perspectva blics, sistemics, futurista, irtegral, dindmica, eritca, sonstructiva, humana vy perfactible.

d} Velorar 8l papel qua juega &l persamianto come berramienta indispensebla para feciliter el desarrolio ntelectual, social, moral y dlico de las
personasy para provectar sU ambito de influencie kacia simismo v la sociadad.

CAPITULO Nl
RECONOCIMIENTD U HOMOLOGACION Y REINBRESOS DE ESTUDIOS

Articulo B.- Del Reconceimisnto u Hemecgacidn.- £l reconoeimiento w hemalooaciin de esignaturas, curses o sus squivelentes, consiste enlz
tranafacencia de horea seadémicas de asigneturas sprobades en el pals o an el extranjero, y da conocimienioa velidedos medisnts examan, o
de reconacimients de travectorias profesionalas. Fata transferencia puade realizarse de un rival farmativa & atrs, o de una carrera o programa
académica a otro, dentre de lz misma IES o entre d ferentes |25,

Articulo 2.~ Transferenciz de horas acacemicss.- Las horas de un curso ¢ asignatura sprobada o su equivalente seran suscepttbles de
tranafarancia entre carraras y programas da un mismo o de d etinto nivel da formacidn, anla misma o dfaranta IES.

La translerenrcia ls soicilard el sstudiante v se4d eprebads por el ITSC0 mediante los siguienies mecanismos de homalogacidn:




1. Andls's comparative de cantenidos. Consiste en & andlisls de correspondencia dal micro currizuls cue deberd ser de sl menos & B0% del
contenido, profundidad y cangz horaria, esta forma de homologacion se podrd realizar hasta b afos despuds ce la aprobacion da la asignatura.

2. \alidacidn tedrica - préctico de conocimiemtos.- Consiste en realizar una oveluacidn tedrica prdctica para o2 casoa de homologacidn oe
astudios de guienes hayan cursado o culminado sus estudios en un periodo mayor a 5 afics. La evaluacion se realizara antes del inicio del
parlodo académicn,

3. Validacisn de Traveetarias Profesionales, Cansiste enrecenacimianta da una trayentasda prafesional o cultural, par parte de una IES acredita-
da. Este reconccimiento puede equiveler ala aprobacion de determinades cursos, asignaluras o sus squivelenles, o de lz latalidad delz camers
corespondiente & uns cenrera taonios, tecnoldyica o sug eguivelertes, o de tercer nival o de grado, con exeepaitn de las carrenss de interds
publica que comprometan la vida de ser humana.

Ln transferencia de horas acacémicas serén incarporacdas al partafolio ecadémico dal eetudiante.

Artfeule 10.- Faquistos de Homolbgacidn. Los aspirantes que provengan de otras institucionas y soliciten continuar estudica en al TS0,
deherdn prasentar an Secreraria Ganeral Ins siguisntes documentos para su trdmite da acapracin:

1, Bolicitud divigide ol Rector del Inathuto y entregada en fa Secretania Ganaral

2. Cemprebante de pago para & procesa de hamaloegacisan

3. Copia legible de la cédula do ciudadania, ‘'centidad ¢ pasaparta

4. Record Académico legalizado por |z Secretaria General de la 125 origen, en I que se indique ‘as psignetures cursadaes, ‘e note obtonida y of
numero de horas de cadz una,

B. Malla curricy’ar legalizada por ia Sacratarls Genaral de la lES arigen de le canera cursada.

6. Programnas da estudio da laa azigratures (PEAs), planes analitizns o syllabus lepalizedes por 2 Secretar(n Ganeral da (2 123 arigen,

7. Para el caso de Lener praclicas pre profasionslas, deberd presentar un certilicado de préctices ore profesionzles y/o pasantias 'sgalizadas
por la Secretarda Genaral de |8 IES de origen y que sea acorda a la carrera que homologa las esignsturas, enla gue indique:

a) Nombre de |a carmora a la que pertonece @l pstuciante;
b) Nombra de la Empreaa;

e} Fecha da inicio v fin da las orécticas en la empresa;

d} lotal de horas cumplidas en s empresa;

a) Resulrados del aprendizaja adquirida por al estudiante;
) Mormbra dal Tutor Aczdémica designace por la IES;

g) Nots de préctica

Si las précticas fueron nealizadas on diferantes empresas o instituciones, so reguicro un certificado de practcas pe protesionales ¥ su
evaluacion por ceda une de ellas con los requisitos establocidos on este mismo numeral.

Fara el caso da haber cursada los eatudios en el extarior, dabes presantar todos log documentos antes numerados debidamente lagelizados,
apostillados y sujetarse als normas establecidas er los organismaes da contro!,

ENTSCO, o travda de la Secretarin General podid soficitar a les institucionss, b informacion o cartiicacionas ampistoras que sa raquieran.
Artieulo 11.- Dal Procedimianto de Homologacicon,

1. | esrudiante debe sabarar una solicitud dirigida al Racror, adjuntands la documentacidn solicizada en el articuln anterior y el pago dal
derecho de homologacidn de acuerdo & la normative de aranceles del ITSCO.

2. Ls Secretasds Ganaral enviars 8 cada Dirsccidn de Carrara lg documentacidn reapectiva para el anéliss.

3.Clestudiante podré retirar de |2 Sacrataria Oeneral, 8l resultads de la homolagacién, en B dias leharshles a la antrege de Ios documentos

Artieulo 12 - Dal Reingresn

a) El estudiante podrd raingresar a la misma carera an un tlempe mdximo da b afies contados a partir da la fache da su ratiro, pargle cual se
aplicard el respactivo precesn de homelagasidn

b) Pasado los cinco efos referidos el estudiante deberd reinicar sus estudios er la misma o difererte carrera ofertads on la institucin y podid
homolager a través da los mecanismes de validecién da conocimientos, ‘es asigraturas, cursos o eus aquiva’entes.

Artieulo 13.- Reguis tos de Rongrosa,

1. Solicitud dirigida al Rector, donde conste el nivel, carrera v jornada de reingreso a la que aplica.
2. Kahilitacidn del raingraso por parta de Secretaria General,
3. Vtidacion e’ sumplimiante de ohligacianes econdmizas canforme a e narmatva de Aranceles del 1TSCO.

Articulo 14.- Dal procedimianto pers el reingraso:
1. Bl estudiante cebard presantar la solicitud con el visto financiero actualizado, en lz Secretarla Generzl, en los tiempes estipulados por esta

dependensis mismos cue sardn publicedos en af porta web del instituto.
2, La documentacion sera va'idada y registrada por 'a Secretaria Ganeral,

CAPITULD N
DE LAS MATRICULAS

Titulal
Do los requisitos para las matriculas

Artleula 16~ El astudiante que hubiere sido admitido en la Inetitucidn debera pager loa aranceles raspectives y prasentar la aiguiante
documeantacidn:

1. Estudlantes por primere vez:
a) Ficha de inscripsién estudiantil




b) Can'a de la Cédula da cludacania, Idertidad y pesaporte con visa legalments ctorgads en &l casa de extranjeras

¢} Copiz dol cartificada de votacion actuzlizada

d) Cop'e natarieda da! Titulo do bachiller o reconocimiento del Titule extranjero otorgado por el Ministaric de Educecién del Ecuadar.
8) Acta ce grado original emitida v legalizada por el Ministerio de Educacian,

f) Doa fotograffas tamafio camé a color actualizaca

g} Compranants de pagn de matrizula

h) Firrnz del 2cta de aceptacion del Reglamento de estudiantes.

2. Estudiantes de segundo nivel en adelante:

a} Promoaicn de les asignatures aprobadas emitido por la Secretarla da cada camara.
b} Comprabante de pago de matsicula,

¢} Comprobante de pago de avences o arrastres en &l caso de que 2plique.

d} Formata da horario de asignetures previsments elaborsdao.

Parz @l casc do haber cursado los estudios en el extariar, debera prasentar todos ‘s documentos entes numbrados debidamente lagalizados,
apostillados y sujetarse a las normas establecidas en los organismas do contral.

Artieulo 16.- Fara matricularse en una asignatura da secuencie, el estudiants debard haber aprobado los prerequstos acadsmicos
correspandisntas, este raquisitn se exceptin para los estudiantes qua estin contema‘ados en al plan de contirgenciz de las careras
hebilitadas srclusivaments para & registio de tiules,

Articulo 17.-5i el estudiarts po pudiere presentar al momento de matricularse la coplanatariaca del tituie da bachiller refrendeda vio el original
dal acta do grado, debord prosentar un cortificado logalizado de haborso graduado do bachiller emitido por la Socratarla de |z institucidn
aducative en el cual se gradud.

Lo Secretariz Ganersl del Institute podra costergar |2 presentacion de la copia noterada del ttule de bachiller refrendade, v &l original del scta
da grado B sguellos post clentes gue preserten e certificado que indioue que su tituls de bachiller satd en trdmite en a plazs que establezea la
Secreteria Oeneral

Thula ll
Tipos de matriculas

Artieulo 18.- Se estai’enan Ins siguientes tipos de matrieuls

1. Matricula Drdinaria. - Tendrd una durscidn da 10 dlas.

2 Metricu'e Extraordinaria. - Tendré una duracian méxima de haste 3 diss posteriores als culminacidn del periode de matriculs ordingria.

3. Mztricu‘a aspocizl. - Tendra una duracion méxima do hasta 16 dias postericres a la culminacion del pariodo de matricula extraordinaria y serd
autorlzada (nicamanta par el Rector, por caso fortuito o fusrza mayor debidamente documantaedo

=n loa tres casos de matrioula se sujetaran a le disponibilidad de cupos establacidos por le institucidn en cada canera.

Articulo 19.- E| Rector en coordinaciin con las deas competentas slaborard &l calendaris de ectividades académicas que sesé publcado en el
portal wob del instituta.

Articulo 20.- £ estuciante gua no se matricule en el periodo establecco para f respective rivel se corsiderara matricula extracrdinaria v
aspecialy debard pagar el recargo del valor da la matricula ardinaria,

Titulo Il
De la matricula

Articulo 21.- Ls arder de matricula es ol un'co documantc legal gue certifica |2 matriculs an al Instituta.

Artieulo 22.- Con 2 obtencidn de la matricula, ol estudiante adquiers todes los derechas, contras las obligacionss v 2sume las resporsabilids-
das estab’ecidas an la LOES v 2u raglamento, y la normativa que el Instituto establazea para 'os estudiantes an su kztetuto, en el Haglamento
General da Catudiantas, Reglamenta de Sustanciacién e Frocesos Administrativas, Raglamento da Tirulacién, Reg amenta de Prdcticas Pre
prafesionales y Pasantias, v; deméds disposicionas legales.

Articula 23.- Anulacion dematricula. Bl drpano eolagiadn acaddmica superior podré declzrer nula una matricula cuando esta haye sido realizads
violando |z ley v la normativa estanlecida enta LOES, su Reglamento v Reglamento de Régiman Académico vigerte,

Artfeulo 24 - | o5 estudiantes de segundo nivel en adelante que

8} No tengan ssignaturas pendiantes por aprobar de nivelss anterionss;
b} Vayan & tomar todas 123 asignaturas e’ siguierte periedo asadémice;
c)Hayan rea’izado |a pveluacicn docente an las fochas pstad/ooidas, v

d) Encontraraa al dla en el cumplimiento de sus chligaciones eoondmices.

Bodran raalizar su matrieulz en linga conforma al precedinméento establacide para el efecto y que serd puticado an el portal web dad inatituto,

Articulo 26.- Los estudianias gue no cumplen con lo establecido on e articulo anterion, deberdn realizar la matriculs on s Secetania de cada
cerrern, de acuardo o° cronograma establecido pare el efacto y publicado en s paging wab,

Titule IV
Da las tercaras matriculas

Articulo 26.- El Rector come mésima autoridad del T30 autorizend en casos extraordinenos debidamsnie comprobados para gue un
astudizrte se registre con tercera metricu s

Articulo 27 - En caeo de gue el Rector sutorice tercars matricula, ol estudiante debera matricu'arse on patiodo acacamico rogular y cancaler
|ng arancodes que se ancuentran reguledos an s normatva de erenceles del ITSCO0.




Articulo 28.- E| estudiante nodra matricularse maximo hasta en cos asignaturas con tercera matricula en e mismo periodo académico, excepto
on cascs espocizlos y los contemplades en al plan de continganciz do las canaras habilitadas exclusivemente para regietro da thulos.

Articulo 29.- 5i ur estudiante hubiese reprobado or tarcera vez una determinada asignatura, cursos o sug equivalentes, no podré continuar, ni
volvar a ampazar la miamea cermara an la misma (55

Articulo 30.- Los estudiantas gus hayan obtenido fa aprobacidn para tercera malricula, se reagirdn por &l Reglameanto de terceras matriculas v
por A narmative de Aranceles dal ITSCO.

CAPITULO IV
DE LOS PERMISOS, RETIROS Y DESERCIONES

Articulo 31.- Da lns Permisoz, D acuerda con al Modelo Cducative inatitusiona’, al M300 da valor superativa a lz parte humaray en asta razdn,
hace suva la facultad de conceder licencias sspeciales con las siguiantes normas:

a] Las parmisos de feste tres dizs serdn concedidos por los Directares de carrera, dnicements por rezones de calamidad doméstice,
enformecad o fusrza mayor debicamente comprobadas.

b} La= calificec’cnes por los motives eotablecidos en al literal &), no sufrira ningune penalidad de tipe académico.

e Loz permisos superiores & los tres diss, sardn concedides por el Vicerrectorado &cacémice confarme a ‘o gue establece sl Reglamento da
Ragiman Acacémica

d} Los nermises sspeciales o los estudiantas serdn consideradas y reaueltns exelusvameants por el Rectoradn,

Articulo 32.- Retro de s asignature, curso o sU equivelerts - Un estudiante voluntariemanta podrd retitarsa de una o varles asignaturas anun
poriodo acadamigo an un plazo de hasta 30 dias cortados a partir de ls Fecha de inicio de las actividades acadomicas.

En casa daratiro por situaciones fartuitas o de fuerza mayor dabidamente decumentadas gue impidan la culminacidn del pariodo académica en
al gue se ancuentra matriculede; estos casos serdn conocices y aprobados por Secratarla Genara! enun plazo méwmae de 15 dias de suscitada
al hache.

Articulo 33.- En el casa da retiro voluntario derto da los 30 dias de conforridad can la dispuesto enla lay se establaca lo sigulente:

a) Para iniciar su prooeso de reto voluntario academico y financiero, ol ostud’ante debera acercarso a Secrotaria Goneral, con ol cortificado do
cumplimiente de obligaciones econdmicos seliada por Caa Institucionel.

b) Con |a autarizacion de Secretaria General, el estuciante debara acercarse al departamento de Cartera para llenar el formutario de andlisis de
ratro o dasgreldn sagin & caso v lagalizar &l trémite respectiva.

e} Siun estudiante hace auretiroy ha cancelade de manera antizipada 2l valer ratal del perlodeasadémica tramitasd la restitucién da los valores
et lz Direccion Financlera

d En cano de retie de une o més asignetures, ba matricula correspondiente s ssas asignaturas quedard sin efecto y no sa contahbilizard dficha
matricula &n un reingreso.

8) 3=l astudiante no realiza su retiro conforme a lo establecido en & presenta articulo, se considerard como desercidn, v, un evantual reingreso
sad considerado como segunda o tercera matricula, sagin el caso.

) En caso de reviro veluntario v casa fartuito o fusrza mavor, la matricia correspondiante a ese asignatiea o asignaturas guedaran sin efacro
y 110 S8 contabilizars para e aplicacion de le establecido en la LOES.

g) En &l caso que un estudiante no legalice su retire valuntario eonforme lo establacido en el Reglamento Régiman Acaddmice Codificade,
pagaté &l valor tatal del periodo académico vigente.

Articulo 34.- De las Deserciones. So establece que:

a) e considarn desercian Al abandonn injustificado da un estudinnte, 2l perioda académicn an &l qua 58 encuertra matricuiado qua supera &l
25% de las faltas permitidas por asignatura,
b) En &l caso que un estudishte supers el 26% de Faltas, perderd gl nive! y deberd pagar sl valor total del periodo scadémicn,

CAPITULOYV
DEL REGIMEN ECONOMICO

Artieulo 36.- Fl Institute Tecnoldgico Superior Cordillara a travia dal Consajo Directivo, establacernd los aranceles qua loa Estudiantas deben
eubrir an caca parisds académics por al costo de lpa sareras que oferta, de conformidad can lo estabiecido an la Lay Orgénica da Educacidn
Superior y en concordancia a los establecido en el Reglamanto para la Regulacion de Aranceles, Matriculss y Derechos an las Instituciones de
Educarian Suparior Particulsras expedida par el CES.

Articulo 36.- £l pago da los aranceles guo deban cubrir los eetudiantes por al periocdo acadamico completo, podran ser cance'ados de la
siguierte manoma:

1.~ Pego via cash Managemant da forma complata o medianta cuatas conforme al calendars gue sa publizard an e Portal Wab dal Institute
2.-Pagn con tarjeta de crédito (correnta o aiferido & mesas)

Articulo 37.- _os estudiantes que ingrasan al ITSCD aceptany sa sujetar a la normative de arancales aprobgds por el Consajo Guberrativo y se
compramaten al pege de los miamos en las fechas establecides v de acuerdo 2 o estabec'co &n al Reglamento para 8 Repuiacidn de
francelos, Matriculas y Dereches en las Insttuciones do Educacicn Superior Psrticulzros expodido por ol CES

Articulo 38.- En virtud de que el ITSC0 cete financiar 'os costos qua se pereran para brindar el servicio de Educacitn, realizara las gesticnes
partinentes para que los estudiantas paguen los arancelas hasta las fachas establacidag en el calandads publicado en la WEB.

Articulo 39.- 5i un estudiants se etrasa en el pago de los aranceles pagard un valor adicienal correspondiente a los costos administratives
ganarados para realizar una mueva arden de cobro,

Articulo 40.- Los estudiantas guo ingresan a la Unidad de Titulacian, deberan regirse a lo establocido a la normative do Aranceles del TSCO




Articulo 41.- Por &l Incumpimienta de ‘a5 obligaciones scandmicas que las estudiartes se suletan y comprometen, plerden sus derechos yno
podran solicitar ninguna certificacion, repesicion de cama y tampoco podrdn matricularse an of pericda acaddmico correspondienta

Articulo 42.- Todos los estudiantes, estarén sujetos a la normativa de Aranceles del [TSCO,

CARITULOVI
DEL CRONOGRAMA ACADEMICO

Articulo 43.- £l ITS00 tendrd dos periodes azadémices ordinarios &l ano. Elinicio de las actividades de cads periodo académico ordingrio, se
realizard on los meses do abril y octubre, conformo lo estzbloce &l Reglamento do Régimen Acaddmica.

Articulo 44.- El pericdo académico comprende veinte v un semanas; disciocho (18) efectivas v tres semanas de eveluacicnaes parciales.

Artleulo 46.- F| dezaraln de las actvidades académinas programadas an al ITSCO se organizard 2 través de asignatiuras, cursos o sus
aquivalentas de acuerdo con el Reglamanto de Regimen Académico,

Articulo 46.- £l horario de clases slaborade por [as Direceiones de las Carreras, 'o publicars |5 Secretarin Gensral por lo menos tres dias antes
da 'as fochas sefialadas para matriculas. Una voz publicado el horario, no podrs sor alterado oor ninguna circunstancia,

Articule 47 - £n @ peripoo acaddmico se dasamollarar Tes evaluaciones intagralas, las Direceciones de Carrera alaboraran los haorarios cue
garin aprobados por & Vicerractorado Académicn para proceder B su ejecucian.

Articulo 48.- El docante debierd ingesar las calficecionss corespondientes a las evaluesiones en los tempos establecidos en el cronograma
de actividad institugionsl, caso contranio serd sancionado conforme & ‘o establecido en el Reglamanto da Camera y Escalafdn e’ Profesor
Investigador v Reglamenta Interno de Trabajo del TSCO.

CAPITULO VIl
DE LA EVALUACION ¥ PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 49.- La evaluacidn y la promacion, segin el modale educative Institucional, sen @ resullado del proceso de evaluecidn del desempeiic
peraonal y académicn.

Artfeulo 50.- Ls avaluacion y la oromooidn so oumple de acuordo con las normas y disposiciones do los organismos de cortral

a) Cada penodo acedemico esté constituido por veinte y unas semanas: dieciocho (18] efectivas v tres semanas de evaluacicnes parcizles,
b} La evaluncién estard compuasta por:

L Actividad de docencha: 357

2. Actividades da aplicacion y experimentacion de los sprendizajes 207
3. Aprendizaje autonomo 10%

4. Evaluacian de conoo'mientos y desempefios 35%

¢} Actividades de aprandizaje - La ormanzacidn del aprendizaja se planificard incluyendn les siguientes eomponantes:

Exposicionos Conferencia de un salo docente,
Formales Corferancias sucasvas de vaios
focentes.
Leccidn o
clase Exposicion magistral informal.
magistral . Exposicion -demostracion
Exposicionas Exposichin -preseqtaciin de un
Informeles e
Componante do docencia Enpogioion prosentads por los
. patudiantas
Corresporde a ectividedes ce sprendizsjs
amisticas por el profesor. Podidn mncorpora
piibimioi-darmpic e, o roll¥ ot Saminaric Clésica
anPRTLBMTRCICN, § , S:plicAC sminarics o "
¢ sistematizecidn - d&l  conocimiants Propasicianes da Nishart

clantfica, téenive, profesiona v humanist-
oo, desarolladee en oiferentes embicntes
e sorendizaje. Fatas actividedea eompren-
derdn:

Nabata

Proyectos

Aprandizaje por rasclucidn de
problemas

Trabajo cirigido o taller

Calula de aprendizeje
Sirmubarian

Juago Educativa

Juogo doroles

Trabajo Ensofanza por
en grupo | PEres




Método da Harvard
Case dramatizade

Eztudic de casos Coso simplficado
Técnicas do Pigors
Redaccidn de casos por los
o e d iotloan  d pstudiantes
mpon o pricticas  do . -
apilcacidn y experimantacion de loe ) Usa da lshoratarios
aprendizaies.- Esté oientadc el | Trabajo Esconarios para | Talleres
desanolle  de  experienciss  de préctico prdcticas Froyectes intagradorss
aplicacidn da los aprendizaes (Gires Académinas
Mizropnpafanza
Team-teaching
[+0+
Programa de lecturas po
ssignaturas pare ol desarollo de
oensamiarta erftica
Componenta  de  aprendizaje Enaayos escritos utilizendo las
aurbénomo, - o Direcoitn de nemas A7
Comprenda el trabajo ~ealizade por el estudios g ; e
astudiante, arizntedo al dasamsllo da Investigaciin splicada.
cepAticades  pam el gprendimin . Stages
indepandiante e individual  Fsta Trabajo Ensafianza cooparative.
tebaje swd disefinde, planTesdo ¢ | auténomo Utilizacidn da la platafoma
aiientedo por ol profeson, pae virtusl TSCO
glcanzar los obfetvos v o parfil de
agres0 de s canera o DrociaTa.
Hprendzaje mocular
AorendT aje por prescripoiones
monduales
Trabajo individual | Aprendizaje parsonalizada
Aprandizaje progrematdo en el
antormo virtial de asignatures,
Unilizacidn de la plataforma
wirtwal ITS20
Evantos cultrales
Activicadas artisticas
evantos dopartivos
ACTIVIDADES EXTRA A i“”; u:Bs HFE'TB:: |
CURRICULARES Actividades , nt-.'m IB le cultura. clancia y
Complementariag | ‘evnelEie

Salida de abzsarvacidn de camao
Giraz aczdémicas

ESCALA EQUIVALENCIA
CUANTITATIVA | CUALITATIVA
De 0.00 a5.99 DEFICIENTE
De6.00 56 99 REGULAR

De 7.00a7.99 BUEND
De8.00a8.99 | MUYBUEND
De9.00a1000 | EXCELENTE

i) La calificacion sead ol reauitado de s sumatoria del puntajs obtenido en cads ure de los eomoonantaes sobie 10 puntos.
a)La escala cuanttativa tend-d las slgulentes aquivalencias cualitativas:




f) El requisits para presentarse & cade evaluacian parcial, serd a2 certificacitn acadédmica emitidas por |8 Secretaria de cada carrera; v, Financie

ra emitida por al Departamento Fnanciera.

g) La celificacidn serd el resulteda del promedio de la sumstoria del purteje obtenido on los tres parciales an ‘a3 actividadas diarizs, enosu
condicion oe trabajadores intelaciuales, mismas que seran consignadas enlaescalade 1a 10,

h) La calificacion del periodo académica an cada as’gnatura serd el promadio de la sumatoria de las ealificacionas da loz tres parclales, los
estudiantes daherin obtener minime e 7/10 para ser aprabada ks agignatura.

i) Las caliliceciones de eveluaciones gue los docenles enlieguen er cada parcial & la Secretariz de cada carnera deberdn contener hasta dos
decimalas sin aproximeciongs,

¥ El estuciante que no haya abtenido la calificacidn final requerida, tendrd derecho a solicitar un progrema remedial, gue conslstird 20 un
aramen acumulativo da competencias especificas de las asignaturas.

k) El estudianta gua no =& presenta alo evaluacidn de conocimentos, en las fochas establecidss en el crorcgrama de actividedes, realizard la
solicitud previa el cumplimiento de sus obiigacionas académicas v financieras.

1) Les eatudiantas aa presantardn al programa remedial sismpra qua hubieren alcanzado 18 puntos antre loa trea bimestres o su equivalanta
610, hasta los ocho dlas posreriaras al taller final,

m) £ estudiants gue no alsansa &l pramedio de 7/10 an el periodo acedémico deberd somelerse a un plan remeadial que serd promediado dela
slouients manasa:

1. De € a 5,33 puntos on promedio en al periodo scedémico necesitars obtaner una nota minima da 9710 en ol orograma remadial.
2.0Ce €,34 2 £,66 puntos en promedio en el periodo académico necesitard cbtenar una nota minima de 8710 en e! programa
ramadial.

3.Da 6,67 8 5,99 puntos an promadio en a! pariodo poadémico nacesitard abtanier una neta minima da 710 an al programa
ramadial

n) En caso de ser necesarin se realizand sdaptaciones curriculsres no signiticativas para stender requerimientos de estudisntes con necesids-
des educativas especiales, asociadas ana aladiscasacidad

Articulo B1.- El astudiante podra adelenter o splazar oveluaciones, previe aprobecian dal Vicerrectorads Académico, en situaciones de caso
fortuito o fuerzs mayor, enfermedad, embarazo o situaciones similares, para lo cual debers adjuntar e certificade médico respactiva.

r casns eanaciales serdn anvnbados por el Racraradn pravia solicirid debidameanee [ustifizada.

Articulo 52.- Lsa cafificaciones consignades en Saccateria General, no podrén ser rectiflcadas selve casos da eror manifiestn g travda de la
Sacretaria General, previo informe ¢&| docente en &l plazo de 5 dizs.

Articulo §3.- E' estudiente podré soliciter recalificaciones mediante solicitud fundementads dejendo constancis de haber procusado
praviaments la revision de la calificacion en conjunto con el cocentey saguird el siguiente procedimiento:

1. El estudiante que no estuviers de acuerdn con la celifiercidn de une evaluacidn parcial o final, podsd solicitar al Vicerrectorade Académica
travis de la Sacretaria General la recalificacian &0 el 1€nmino de 72 hores comados 2 partir de la entrega de las celificaciones.

2 La Secretars Seneral aolicitard al Director de carrers, designan en = témino de 24 horas, 2 un docents de’ dron, excluyendo ol profesor dela
miateria, para que revise la evaluacidn v entraque la rueva calificacion en el términa de 48 hores contadas & partir ce la fache da designacian del
nuavo docante por parte dal Director da la carrera,

8. Para praceder al agentamliento de las notas da la recalificacion, la Secretasda Ganera! golicitard of respaldo flsico da la evaluacian, solicitud
dehidaments autorizada par Secretacla Ganaral y &l informe respectivo cel docante que recalifica,

4, [ caso da existir avaluaciones orales, no procederd el recurso da recalificasion

Articulo G4.- Las czlificaciones que, por razones debidamante justificedas, no hubieren sido asentadas por ur docente dentso de las fechas
roglamantarias, solo podran hacorla con autorizacion da la Secretara Gonersl, hasta antos dal cierro de! poriodo acadamioo vigonte, provia la
presentacidn del informe correspondiente.

CAPITULD VI
DE LOS DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

Articulo B6.- De corformided con o eatabiecids en la LOES y en la normativa irtarns dal ITSCO, son derechos de las y los astudiantes:

a) Accedor, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminacion conforme sus maritos aoedémicos;

b) Acceder 8 una educacidn suparior de calidad y pertinente, qua parmita inicler una coarrors académica yao profesional en igundad de
oportunidades;

e) Gontar y sccadar & los medcs y racursos adecuados pare au formacidn auparion, garartizados por e Conatitucitn;

d) Participar an el process de evaiuaeidn y acraditacidn de su carrars;

e) Cjercer ‘& liberlad ce expresarsa y completar su formacian bajo la mas amplis bertad de cétedra & mvestigativa; haciendo uso del debido
procesn, dal pansemisnte coition y de oa valoms institucicnalas,

f) El derecho a recinr una educecidn superior la'ca, intercultural, dermocrética, incluyenta y diverss, qus impulsa le aquidad de géners, |2 justicia
yla paz;

g Perticiper an el proceao de construceidn, difusisn y eolicacidn dal conocimienta;

hl Obterer da acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos v otras formas e apoyo econdmico que e garantice iguacad de
oportunidadas en al procaso da formacian da educacldn supsador

Adenids, son derechos de los estudiantes:

a) 52 debidamente atendidas por leg autoridades v dependencias de Iz institucidn, y obtener respuesta oportuna 2 las soicitudes.

bl Racibir alinicio de cada peroto académice: ol cronograma de actividades. las programacionas do cada asignsturay los Reglamantos Intornos
gue ragulan & la Instituaidn

&) Exigir un trato cordial y de raspeto.

d) Recibir arlentacion e informecion permanente y opertuna sobra Reglamentos, normas, procedimiantos y dsposiciones que regulan a la
Institusidn

Articulo B5.- La asistencia a clases y otras actvidades scadémicas o culturales es abligataria, de scuerdo con la gigulents especificacitn:

a) El estudiante podra ingrassr masima hasta 10 minutos de iniciada 12 clase de acuerdo al horario establecido do la asignatura, caso contrasio
=0 censidorara como telta.




CAPITULO X
DE LOS DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

Artieulo 57.- La condicidn de estudiante lleva consigo ef compremiso e acatar la LOES, su Reglamente, Reglamento de Régimen Académico,
Eatatute dal ITSCO, Reglamente Ceneral de Estudiantes y demds reglamentos Intarnoss

Articulo BB.- Son deberes de los estudantas,

) Estar legalmenta matriculade v cumplir 2on sus chligaciones econdmcas estables'des en la narmativa de Arenceles da la institucidn,

b) Tramitar su procesa da ratira conformo a lo que dispone of Reglamanto do Regimen Académico y o prosonto reglamanto, en caso da
requerirlo, previa solicitud y o! pago do’ aranoel canespondiznte.

) Asistir puntualments a clases de acusrds al cronograma estabecido en lainstitucian

d) Cumplic con todes las actividadas acaddémica o tiempo y con 12 exigencia que al nivel de Educacian Suparior o requisa,

e) Reprasentar a lr inztitucian en eventes académinas, culturales, ciertificos, sociales o deportives con calided de Damas y Cabalerns v
portanda el carné institucional

f) Cumplir & cabalidad las poltices scacdmicas de la institucidn come: Utilizecion de normas APA, entorres virtuales, desarmollo dal
pensamlenta eritica

gl Fartar ol carno para alingreso alainstitucion y su permanencia an ka misma.

h) Mantener un comportamionto edecuado regido 2 la moral y 8 les buenas costumbres dentro y fuera de la inatitueidn

i} Participar activamente en los procescs de evaluacion y acreditacian da fas carraras,

1) Salvaguardar los bianes y la infrasstructurs da la institucidn,

k) Velar prrla calidad y ealider da la Fermacion acaddmica renibida

1) Respeter el nivel jardrguico de las autoridades de la institucidn,

m) Utillzar scecusdamente lag TICs, pars su formactn integral como persenas y profasionsles.

n) Utllizar de forma adecuada | uniforme an las careras qus han s'de previamenta autarizadas.

a) Mantener una buena imagen personal acorde a lo oue exige un centre do educacion superior, esta prohibido |a utifizacidn de sudifenas,
celularas, gorras, gafas de sol v otros articuloa oue interfiaran en ol normal desenvolvimiento de la clase

p) Esté prohivds el consumo de bebidas v slimantos dentro dal aula,

q) Fortar armag corto punzantes, fusgo, eléctricas y somatimianto.

r) Para rado trémis intermn, el estudiants fehesd cumplic &l debics procesa instisusional,

Articulo B9.- L= sutorfzacion dal uso de uniforme en las carreras que oferta I8 natitucion, sar sprebada por el Rectorado previe solicitud
fundemantaca en las neces:dades de lacarrara

Artieulo 60.- L5 asistencia a tallores de evaluacitn es obligataria y deberdn agistir con 8 formelidad oue o evento aceditmico o recuiere; previa
cumdimienta de oaligaciones academicas, administrativas y fnancieras.

Artleulo 61 - Lainasiztencia a tallares serd sancionade:
aldccion formativa en coordinacian con &l departamento de Bienestar estudiantil

Articulo 62.- Er el caso ce pérdida del carné, 2! astudiante debera reportar inmadiataments a la Secretaria de cada caera por medio de Una
solicitud, adjuntando ef pago par la nueva espacie.

CAPITULO X
SANCIONES

Titulal
Tipos de faltas

Artieulo 63.- E| [TSCO, estd en 'a oblizacion de aplicer lag sancionee para |as v los estudiantes, que incump'an en las siguientes faltas clasifica-
das rn treg categarias,

1. Faltas Laves.

» Obstaculizar o interferir en €l normal desenvolvimiento de las actividades académicas y culturales de la Institusidn

= Ingerir alimentos o bebidas durante |22 horas de clase o actividaces educativas

» Litilizar el teléfono o cuslquier otra chjeto ajeno a ls actvided aducativa dentro datauln.

» Realizar acciones que distraigan las actividades acadamicas dentro del aula.

» No partar & carnet inztitucional dentro de las instalacionas y an el aula.

= Mo repertar [ pardida de camndé a la Saceararia de oacn narera del institunn,

« Faciliter el cernel institucional a otra persona para &l acceso 2 las instalaciones del ITSCO,

* Mo mantenar una huens imagen parsona’ scorde a lo gue exige un centro de educasidn superior, y:

« El uso de audfonss, celulares, gorras, gafas de soly otros articu'os que interferan en &l normal deservalvimients de e clase.

s relncidencia de faltaa loves se convierte on graves dependiendo dela falta.
2. Faltas Gravas.

= Alterar la pae, la comivercia armbnica e rrespetar la moral v lzs buenas costumbres;

= Atertar contra la institucionalided y la autonomis del ITSCO:

» Realizar ventas o sclicitar contribuciones a nombra de l2 institucién dentre de ella.

= Comater actos ce viclencia do hocho o de palaora conkra cualguior miemoro de la comunidad educative, sutoridades, ciudadanos
y colectivos sociales.

» Qenerar situacionas de riesgos o conflizte dentro y fusra de la institucidn,

= Sustraer, altarar, faleificar o destruir registro de as'stenclas y/o calificaciones, cartificados o documantos acaddmicos o
administrativos sean estos fisices o digitales,

= Comelsr actos mmorales centro de fa fnatitucion

= Consumir, expender o promaocionar alcohol o darlvados de tabeco en fa institucian,

» Hurtar, danar o destruic perterencias ajenas.

» Detariorar o destruir an forma voluntasia las instalzciones insttucionales o de los objetos y pertenencias do otros miombros dela
comuncad aducativa




= Ingrasar en estado etfico a lg institucidn o bajo &l efecto de cualquier sustanciz sujeta a fiscalizacidn
= Prasentar inconsistencias o falsificaciones en los documentos gua regulan ol proceso ce précticas pra profesionales.

La reincidencia da faltas graves se conviarta en muy geaves depandiendo da la falta.
3. Faltas Muy Graves.

« Realizar o intentar cuglquier modalidad de hostigamiento fisico, psicaldgics, yo sexual con cualguier miembro de la comun’dad
[TSCD utilizando cuslguier madic o herramianta parz tal fin sea chantaje emocional, redes socizles, ato.

= Portar /o utilizar srmas corto punzantes, fuego, aldctricas, sometimiento o de cuslquier atro tipo

= Portar, consumir, expender o promocionar sustancias sujetas a fecalizacion, dentro de la institucidn,

= Suplantacicn da idertidad para realizar las actividedes aceddmicas

= Todn actuasién gua supenga discriminacidn per razdn de raza, saxn, religidn, nacionalidan, apinidn, luger de nacimients o cualquier
atra chcunstancia paracnal o social,

= Emitir comertarios negativos, grotesces o difamatorios gue sfacten arsvemente a la Institucion, sus Autoridates o cuslguier
miambre dal TSCO, tarto de forma Flsica como en medios digitales

= Cometer plagio, fravde o desnonostidad académica.

+ | as demas gue establezca el drgano académico coleglado superior

El Incumplimianto da las faltas serd congidarado en actividadas académiens, sociales, culturales y deportivas praviamente planificadas y
aprobadas porla institucion,

Titulo|l
Sanciones

Articulo 64.- E| Cansejo Directiva designard una Comisidn Especial de Etica que serd la encergada ce sustanciar los procasos disciplinerics an
al Instituta Tecnaofdgico Supavior Cordillera, misma gua tend-a 'a facultad de conocer, sustanciar a informar al Consajo Directive sobra nachos o
sociones de indizcipling que hayan comeatido los estudiantes dal

TS50, ya sea misntras 88 ancuantm en Attividades acadaminaz dentro o fuera de la Inatitucidn o en lugares nublices o privados v que sus
aclos identifiguen y afecten la imagen del Insttuto, 0 & Lraveés de las diferenies plataformas tecnaldgices de propiedead que sean administradas
por & Inatituto,

Lss sanciones saran:

a) Por faltae leves, ze aplicarin las siguentes sancionas:
= Accitn formativa
= Carta de compromise

bl Por faltas graves, sa aplicardn las siguientes sanciores:
« Carta de comaromisc
= Roprobacién da una a varias agignaturas
= Suzpensidn temporal de sus activideces acaddmicas

) Por faltas muy graves, sa aplicardn las siguientes sancionss:
= Saparacion definitiva de la institucion

Titule Il
Del Procedimianto para la aplicacidn

Articulo 858.- Inicio del Proceso. - El proceso administrativo disciplinario se iricia, de oficio o a paticidn da parte, para aoue’los estudiantes,
profesoras, profasaras, investinedares e investigadoras qua nayan incurida e faleas tipifioadas nor la Ley Orodnica de Coucasidn Saparior, su
Reglamento Ganeral, el Cstatuto del Institute, o cuslguier otro Reglemanto gue regule |2 normativa mtema de la Institucion,

1. De oficio. - £ o los miambras/s de la Comisién Especizl de Etica que tengefn conocimienta o presencien un hecha o accidn de
indisciplina comatidos por algdn estudiante informara al Presidents da |a Comesion a fin de que, previa disposizidn del Rectar/a del Instituto,
metiznte providencia de inicid al proceso administrative disciplinaria

D igual forma tag danunclas o guajpa de conductas inadecuadas que podrian etertar contra el normal funcioremisnte dal inatituto o da las
personas qua la irearan, las conocerd directaments 2! Recter, auisn de haber indisins necasaries solicivars al Prasidenta de la Comisisn
Cspecial de Ctica inicie el correspondients proceso administrative disciplinario.

2. A peticion de parte. - La denuncia de un hecho de indiscipling puede ser formulada por cuslquier estudiznte, profasor, profesors, investigs
dor, invastigadora, emploado, empleada, trabajador, trabajacora o autoridad acaddmica o administrativa, 8n contra de cuslguior estuciante dol
ITECO.

Artizulo 66.- Cuando las denuncias saan presentadas para & inielo del procese administrativo disciplinario en contra de un estudiante, sard
ramitido a la Direceitn de Bienestar Cstudiantil quisn realizara un informe fundameantads aojurtanda los documantos que erean nacesarios al
Recton, quisn de considerar gus existen los indicios sulicientes en base al informe podrd solicitar 59 inicks el process admiristralive, por
intarmedio del prasidents de s Comisitn Espacial da Eties

Articulo 67.- Ls Comision Espacial de Etica para sustancias los procosos scministratives disciplinarios on conta de ‘os ostudiantes lo
Irtegrardn:

= \iparractorado Acaddmico quisn la praalding

= Bianastar Estudiantil;

= hsasoria Jutidica del ITSCO quien sjercerd s Secrataria,

L& comisidn especial de Ctice, garantizars el dabida preceso y el derache & |2 defensa.




Articulo 68.- Audiencia Unica: Con s contestacidn ¢ en rebeld’s el Presiderte de 'a Comisidn Especial ce Etica sefiglara dia v horz en las que,
g4 [eve a afecto la Audioncia Unica la misma guo tendrd por objoto escuchar a las partos tanto donunciante come danunciado y da ser
necaesario se ebrird la causa a prueba pere que, las partes prasenten las prushasz que crean necesarlzs para ol esclarecimionto de los hechos
Zenunciados.

[l esturiante, padréd coneurt en eompafiia de un abogado para parantizar s defaqza y la aplicacion de las garantias &l debida proneso

Articulo 69.- Informe de la Comisidn Especial de Etica: Los miembios de la Comisitn Especial de Etice en mésito de todos los actes
procesales que se han vertilade durante el procese, emiticd un informe fundamertada que deberd inclulr las recomandaciones gue cansidere
pertinentes, para conocimiento v dacisicn final del Consejo Directive, Organismo gue decicird en Ultima instancia.

Articulo 70.- Resolucién del Cansajo Directive: Sobre |n baze cel informe y las recomeandaciones prasentadas por ln Comisién Espesial de
Ltica, el Conssjo Diective, de ser el caso, adoptard una resolucidn sancionadora o absclutoria al estudiants.

Articulo 71.- Notificacidn de la Sancién: Lz resoluc’dn de! Consejo Directivo seré entregada a la Secretaria de |2 Comisidn Espec al de Etica por
cuplicado para gue, saa notificada an legal y detda forms &l estudiante quien suscribira le recopcidn de la rasobucian y la copia seré archivada
en el expodiento

Articule 72.- Ejecueién de la Sancldn: La Sacrataria de la Comizidn Especial da Etica notifieard a la Secrataria General para la ajacucion de a
sARCian y varificard su cumplimianta para dejar la raspectiva razdn en el expadientay s2 abrird unarchiva digital para tanar cantra| de rainciden-
clas,

Articulo 73.- 0 les rescluciones de suspensida temporzl o separacion definithve &l estudiante no podra exigit |2 develuzidn de sranceles
pagados ala nstitucion,

Articula 74.- Reconslderacidn: [l esrud’are que hubiers sido netificadn son la resnlucian del Consejo Directive, podrd interpanar el raciran de
reconsideracidn, Centio del Lérming detres (3) diss contados & partir de fa notificaciin de |z resolucidn,

El recurso serd intarpuests snte el Rector, quien pondré el recurso an conocimisnto del Congejo Directivo

La interposicidn del racurso de reconsideracion suspenderé la ejecucidn e |a sancidn interpuesta hasta que se emita |z rasclucidn respectiva,

Artieulo 78.- En todo |o refardda a Ia sustanciacidn de proceaas administrativos disciplinarics en aontra de loe estudiantes se regird Al
raglamentc respectiva.

CAPITULD XI
ESTIMULOS

Articulo 76 .- El Consejo Directivo estimulard & loz estudiantes en cada peroco académicoy en farma publics:

a) A trevés de becas, ayudas arancalarias, ausnicios v reconoo'mientos porscnalas, 8 ‘oo estudiantas que se distingan por au dasemapafio,
persongl, acacémico, cuitural, cientifica, ceportive, actividades de vinculacidn comunitasia y provectos de investigacidn en cada una de las
carreras que oferta la Inatitucidn,

b) & la dama y caballero destacado & través de un incertivao bibliogréfico o tecnokygico que apoye &' desempefio académico.

&) Recanacimisnte &' mejor egresado de la promocian

CAPITULO XII
DE LAS BECAS

Thuls |
Tipos de Beca

Articulo 77.- £ TS00 podrd conceder a sus estudantas, o8 siguisntes tinos de beea
1. Beca Interna: eca corcedids a los estudiantos del TSCO que pueden ser-

= Baca Excalencla Acaddmiea. - Estudiantes que sa han destacade por abtenar mejor rendimianto académico an el (TS0,

= Beca Soclo-Econdmiea. - Cstudiantas da baja nival ecandmico cor disposicisn y aptitud para curser exitosamante sus estudios.

» Beca Discapacidad. - Estudiantes que tenga discapacidaa de ecuerde al porcentas dispuasto oor gl CONADIS v &l Ministerio Salud Fiblica

* Baca Deportiva de alto rendimiento. - Estudiantes qua hayan partic'pado en dferentes disciplinas doportivas, reprasentando al pais a nival
nacionsl o internacionsl

= Baca Minorias Etnicas. - Estudiantes que provienan de pusblos y comunidades indigenas, afredescendientes

2. Beca Externa: Beca ororgada 2 Ios aspirantes que provangan del SNMA y oularen ingrasar al TSC0, y consten an el listado emitido por diche
S ERIET T

Titulo It
Regquisitos para solicitar una boca

Articulo 78.- Requisitas:

1. Por Excelencia Académica
1.1. Requisitos generales

= Estar matriculadn legalmante 20 fa Institucidn

= Solicitud difigica al comité de Becas y Ayudas Econdmicas (BAE).

= Descargar v lenar &l formatarle para becas dal portal wab dael ITSC0,

= Sar ecuatariana o extraniern aonviaa da estudio vigante ntargada por & Ministario de Relaciores Pxteriores,
= Copa dele eddula vy certificede de votacion,

1.2 Requisitos especificos. Segiin sea el caso anexar los siguientes requisitos adicionales:




Sl aplca para el primer nivel, debers presertar

= Certificadn de la inatitueldn Educativa, an el cuel indique & promedia de aprovecham’ento, coma una da lns majores greduados de
la promocicn,

= Cartificado de conducta excelents o su eguivalanta

= Haher egresace dal hachillerato hasta un afe antes del gue selicita la baca

- Cortificado del Camité oo Especial do Etica de no haber racibido sanciones discinlirarias duranta s parmanonc a como
estudianta.

= Mo sar estudianta de RE-JINGRESO ¢ presentar as'gnaturas ce ARRASTRE

= Haber abtanida un promadio minime de 9.5 en &' parindo scedémico antarion 8 gue seliota o beca

= Mo haber reprobada ninguna asignatica en ai periodo azadémica anterior al que apica la beca,

2. Socio- Econdmica. - Para acceder a este tipo de beca "El ingreso per edpita de la familla deberd estar entre los tres (3) primeros
quintiles de la pobreza”

2.1 Requisitos generales:

= Estar Matriculedo legalmenta en la Institucién.

= Snlicitud dirigida al comitd de Bacas v Byudas Eeandmicas [BAE)

= Dascargar v llenar al Tormulesic para bacas dal portal web dal TSCO.

= Sier ecustoiano o extranjero con visa de astudio vigente otorgada por el Ministerio de Relaciones Exteriores

= Maheber reprobado ninguna asignatuss en el perlode asadémice anterior al que apdca |s beca.

= Certificado do afiliacicn otegada por el Institute Ecustoriano de Seguridad Social (IESS),

= Contar con el record ecedémico aolicitada por el Comitd BAE.

« Certificado del Comité Especial de Etica de no haber recibida sancicnes disciplinarias durante su permanencia como estudiante.
= Copia de la pédula y certificado de votacian,

= Silm parsona tiene U eateos aivil da Unidn de Hache prasentar el Acta Natarial lagalmente inscrita &n &l Ragiatrn Givil,
Identificacidn y Cedulacian,

= Los sstudiantas qus ingresan 8 primer nivel, deberdn presentar un sactficads atergade por 18 nstitucion Educative en el cus’
estudié, an el cuzl se indique el valor que cancelabs mansua'menta por concapto de pensidn.

Tener un promedio de rendimiento académicode B8 5.
2.2. Requisitos especificos. Segdn sea el caso anexar los sigulantes requisitos adiclonales:
{deberd presentar los mismoes documentos. de los familiares o personas de les que

» Formulario de la declaracion del impuests ala renta

= Cortificado de ingresoa meraualos

= Copia del ditimo rel de pagos

= Certificada de affiscion olomgado por al Institute Ecdatorano de Seaurcad Social (IESS)

= Copia B co'on de la ceduls y cartificado de wotacidn

= Copia dz & Gltima planillz de page de 1os servicios basizos coma: luz léctricas, ague potable y teléfona

= 3i los padros teren mas oo dos cargas familiares (hijos menoree do edad) prosontar la partida nacimionto de cada une do ollos
= Copiz del contrata de arrendamionto lega'manta inacrita, si fuera al caso

=Encaso de que |a persona ca la cusl depande el estudiante no trabaja en relacidn de dependencia realizara una Declaracidn
Juramantada anta un Notasio an i que seiae la manera como obtiana sus ingresos,

Trabaja bajo dependencia laboral (en caso de ser casado ¢ tener declaracién de unién de hecho) deberd presentar:

= Fermulario ceclaracisn delimpuesto a la renta.

= Cortificado de ingresos mensuzles,

* Copie del dttimo rol de pagos.

= Certificado de afifiacidn otorgada por el Institute Ecuatorianc de Segurcad Social,

= Copie a co'or da la cedulay cartificade da votacidn,

= Copia de la divima panila de pego de loz servicios bdsizos come: luz sléotrics, ngua petanle y raidfonn,

= 3i Liere mias de dos cargas famil'arss presentar la partida nacimisnto de ceda uno ce ellos siestan & cargo de la unidad familia.
= Copia del contrato da arrandamienta lege'maenta iraerita, si fuara ef caso.

Trabaja por cuenta propia (en case de ser casade o tener declaracién de unidn de hecho) deberd presentar:
« Cortificado del ERlo RISE
= Formulario ceclaracion del impuesto g larenta
= Copie 8 coforn de la cadula y cartificada da vetacién
= Certificadn da afllincidn etomgada por el Institute Eeuatoriana fe Seguridad Social,
= 5 Ligive migs de dos cargas familieres presentar la partida nacimisnto de cada una de ellos, siestd a cargo de ba unidad fam liar.
= Copis de la Altirme planilla de pegs de los servicios bdsicos come: luz eléctrica, agus potable y teléfono,
= Copla del cortrata de arrendamienta lege' menta inscrite, gl fuera el caso,
= Encaso da guo |z parsona oo |a cual depande ol estudianto no trabaja on re'scion do dapancencia reslizars una Doclarzcidn
Juramentada ante un Notario en la gue sefia’e la manera comp obtiene sua ingresos

3. Por Discapacidad
3.1 Requisitos generales
= Estar Matriculado legaimente en la Institucidn

= Copiz a co'or de la caduls y certificado de votacicn
» Solicitud dirigida a! comitd de Becas y Ayudas Econdmices [BAE]




= Descargary lener el formulario pars becas del portel web del TSCO

= Sor scuatorizno o oxiranjoro con viss do ostudio vigente otorgada por el Ministerio de Re'acionas Extoriores.
» Capio a color cel cemet dal CONADIS o del Minigterio de Salud Pablica vigentes

= Tener & racord académico solicitace por el Comita BAE,

3.2 Requisitos especificos. Segdn sea el caso anexar los sigulentes requisitos adiclonales:

aplica pare eronte a prime
« No heber reprobado une  mas esignaturas en el periodo académico anterior

= Cortificado del Cormité Especiz| da Ftica de ne haber recibido sancienes disciplinarizs duranta su permarencia come ostudianta.
« Taner un promedio de rendimiznto acaddmico do 8.

4, Deportiva da alte rendimianto
4.1. Requisitos generales

= Estar Matriculada ‘egalmants en s Institucian,

= Cop'a a color do s ceduls v certificado de votacidn

= Solicitud dirigida a° comitd de Becas y Ayudas Econdmicas (BAE].

« Descarger v lenar al formu'ario para beces del portal web dal ITSCO,

= Bar ecuatariano o extraner cor viea de estudio vigente otorgada por ef Ministerlo da Helacionas Exterioras

= Hija de vidn sabra [a trayectars depastiva, logros, titulos, medallas o distinelanas aleanzadas, eon documentacién justifizative ce
soporte dertro de los des dltimos &fos anles da e solicitud de Beca.

= [nforme del Comité Dlimpico Ecuateriano o la Federacidn Deportiva Nectonal o Provingial, donde acrad'te |8 calidad de deportists
de aito randimients dentro de las das Gltimos afos antes da la solicitud de Bace.

= So7 o haber s/du doportista de alto rondimianto v haber goten'do reconocinientos o premios ospociales en evantos nacionalas
internzcionales, dentro dalos dos G/timos afos antes de ke solicitud de Beca.

= Contarcon el record académico salicitado por el Comité BAE

4.2, Requisitos especificos. Segiin sea el caso anexar los sigulentes requisitos adicionales;

Si aplica para un nivel diferante a pr
= Mo haber reprobado ninguna asignatura en @ pericde acedémico anterior 8l que aplica ta baca

= Cortificado del Comité Especiz| de Etica de no haber recibido sanciones disciplinarias duranta su permanencia come estudianta.
= Tanar un promedio do rendimiento acedémico de 86,

6. Minorias Etnicas
5.1, Requisitos generales

« Estar Matriculadn legalmente en 'a Institucidn.

= (opia a color de & cedula y certificado de votacion

= So'icitud dirgida af comitd de Becas y Ayudas Econdmicas (BAE).

= Deszargar y lenar af formeaario para becas del norzal web dal ITSCO

= Sar ecustoriane de nacimiantc

= Certiticado de pertensasr 8 un pusblo o necionalidad indigena o afrodescendiente scustoriano emitido por las organizacionas
socizles de besa legalments aprobadas y vigente en el pais.

B.2. Requisitos especificos

Si aplica para un nivel diferente a primaro, daberd anaxar los sigulentes documentes:

= Certificads del Comité Fapecial de Ftica ne ne haber recibido sanciones disciplinarias durante su permarencia come estudinnte.
= Contar con el record acecémico sdlicitado por &l Comitd BAL.

= No heber reprobado una ¢ mas ssignaturas en el periodo académice anterior

= Tener un promedio de rencimisnto acedémico de 85

En cosps oxcepoicnalas no contempladas en este reglamento serdn resusitos por el comitd BAE sujeténdose al Reglemanta de Becas dol
[TSCO,

Titulo 1l
Del procedimiento

Articulo 79.- Del Frocedimianta

1. Bl esudiante deberd ingrosar a ls pégine web pera ver los requisites requeridos para una hace

2. Descargar dal portal web e formulario da bacas.

3. Presanta la soficitud, & formulario da beca y el raspalda da documentacidn an al Oireccian de Blenestar Estudiant !l
4| a Direccidn da Bienestar Estudiantil verificard la veracidad de la infarmacidn,

5. En bese al mborme de 2 Direccidn de Blenestar Estudiartil se reunird el comits BAE para la eprobacian de la beca.

6. Ura vez sutorizads la beca por el comitd BAE, loa resutedos serdn publicados a través dal portal weab dal instituto,
7. Bl astudiante que obterga una beca deberé firmar ur acta de compromiso en la Direccidn de Bignestar Estudiantil.

Articulo 80.- En todo lo referente a 'as becas que otorga el ITSCO se reg1é por of Reglamento do Beoas

CAPITULD X1l
PRACTICAS PRE PROFESIONALES Y PASANTIAS

Artieuln 81 - Los raquisites para real’zes practices pre profesione’es o pasanties son:

1, Estar matriculade er ol paricdo académico guo so'icita o rogliza la practica o pasantia.
2 Haber aprasado todos los créditns carrespondientes haste ol tercer nivel.




Articulo B2.- Er &l caso de Ios estudiantes que han egresado y que estén registrados en &l process de titulacién pod:an reglizer las practicas
pra profesionalos en 'os tiompos estipulados an el Reglamento de Régimen Acadamico.

Articulo 83.- Los y las estudiantes de |as careras de Desarrolls del Talente Infantil, Optomatria, Administracion Turistica y Hotalera y Adminis-
tracidn da Baticaz y Farmacias deberdn realizar aus préctices con los uniformes asignados por el Instioute.

Articulo B4.- Los v las estudiantes que real cen précticas pre profesionalas en las diferentes insttuciones palvices y privadas deberdn porter
=0 carnet astudisntil sctuslizade el periodo vigerte de la practics.

Articulo 85.- Caca carrera completard 800 horas de practicas pre profesionales o pasant’as en |as carreres carradas, hzabilitadas para al
registio da titubos.

Articulo B6.- Del Lotal de horas de prictices me profesionzles, se considerard hasta 160 horas de aclividades de servicio a la comunicad
contempledas en los artfoulos 87 v 38 da la LOES. Fare el efecto se organizerdn programas y proyectos acedémicos que daberdn ejecutarse en
sectores urbano-marginales yrursles,

Artieula 87.- El notud'anta podrd dasampafar sus ectividedes do préctices preprofesionales on une jorneds de custre 8 geig horas diares yun
méximo de trainta horas semanales cue dabaran distriouirse de meners flexibla en [os cinco dias de la semana,

Articulo 88.- | 0z astudiantes que realicen las practicas preprefesionalas y/o nasart’as =& regirdn al Reglameanto interna de practicas pra
profesionales de la institucion,

Articulo 83.- El procedimienta pars que el estudiarte ragistre sus practicas pre prefesionales se la realiza an 3 fases:

FASE 1- Inicio y Activacidn de la Practice o pasantfa. - El estudiante solicitara sl ingtiuto la carta de presentacidn para le empresa o institucidn
donde realizara (a3 practicas pra profesioralas o pasant(as, si ‘A solizitud es aceptads por parte de la amprasa, la misma dabard firmar un
convenio og practicas o de pasantizs con &l estudiante. que tendrd que ser entregada a la Coordinacién de Précticas para su activacidn en el
sistema Informatico

FASE II.- Monitoreo de la Practica o pasantia. - Una vez que el estudiante ha empezado su pericde de practicas o pasartias en una empresa o
inatitucién, 45ta, deberd entrogar mensua‘mente en informe de acthvidades, on ol que desoribe su horerio somenal, las actividadas realizadas,
laz dificultades que tuve para realizaras v las wientaciones recibidas. El informe dabe ser validado v sumillace por el supervisar de la entidad
recaptara

FASE ll.- Finalizacidn da la Practica o pasantia. - Al concluir el penoce da practicas o pasantias, el estudiante solicita 2 la empresa o institucian,
resalizar la envalusoitn da la préctica y la amision dal certificedo, estos documantos que daba en ser entregados er s Coordinecion da Précticas.
Sl e estudianta eaprobd ia totalidad de haras requerides para précticas, ceberd realizar s autoavaluacion y entregerla enla Cocrdinacidn
Czdafase contard con loa reapectivos formatos de practicas o pasanties para =u desarrallasy cumplimiznto.

Articulo 20.- £n cada perlodo ecadémico e informard la fecha de ciarme dolos expedientes da préacticas pre profasionalos, para los estudisntes
def iltimo nival

Articulo 91.- £l tutor socadémico revisars v aorobara los informes monsuales para varificar si las ectividedes se encuantran alinasdss a los
reasultados de aprendizaje de la carera, ceao contrario emitird 'as obeervaciones respoctivas al estudiante.

Artieule 92.- El tutor scadémice realizard visitas In gitu para la vesificar el cumplimiante da lag prdcticas o pasantlas, asl como llamadas
telefénicas a las ertidares receptoras, para laverifizar la informaciée presentada por &l asticianta

Artfeulo 93.- La nota final de précticas o passntiss estard conformads por los siguientes componertes:

Evaluacion da la Entided Receptora 60 puntns
Evaluacion dal Tutor Académico 30 puntos
Autoavaluacién del Estudianta 10puntns

Artfeulo 94.- Si ‘A nota tiral de practica o pasantla es menar a 7, esta no sard registracs en al expedianta.

Articulo 95.- Derechos del practicante o pasante
=5ar tratada con respeta sin discriminacion
sRacihir azesoramiento oportuno frente A las consultas realizadas &l docente ttar
Racibir facicades de recursos gue le parmita real zar eficazmente su trabajo.
«Sarinformade aobre pazas y vacantas par la realizacion de pricticas o pasanting

Articulo 96.- Daberes del practicants o pasantla

« Demostrar sesnansabilidad y respets en el ertorna de trabejo durante el desarrslla de las srécticas o pasantias, reflejando de esta
manera los valores institucionzlos.

« dpoyar al rendimlento productivo da la organizacion

= Custadiar por la consarvacion y mantanimiento de los equipos oe |z entidad,

« Heapatar y cumplir can la narmativa interna de e antidad

» Respatar los procedimiantos astablecides an &l procaso fe précticas o pasantiag,

« Real zar mensusimente un informe de actividades cue realiza en la practica pre profesional o pasentis

« Informar a la Coordinacian de practicss ai exiate algln inconvanisnte en la empraas donde regliza la practics o pasant(a

= Actuar bajo oz principins de &tica y maral.

= Informar a la empresa cpertunaments con 72 horas de anticipacion, s decide salir de la practica o pasantia antes del tiempo
peaviato ¢ realzar el ciare da |o préctica o pasantia conforme lo ind'ca en al presenta reglamento,

« Infarmar al Tuter Acadamion cuandn axiste ausencia dal suparvisor da in ashetica asignade por la empresa,

« Aluar conle més sbsoluta honerabilidad v probided notoera en todes las actividades encomendacas, oara lo cual se deberd
ahstaner da solicitar, cobrar o restbin dinern, objetos y ragalos, favares o cualguisr Spe de beraficio qus e openga & au procader
&ticoy maral

= Guardar absoluto sigilo v confidencialidad respecto z las técricas, procedimiontos o informacion gue en ol gjercicio do sus
actividades llagaren a su conosimienta.




Articulo 97.- Las sanciones guo se apliguon a los estudiantes estardn aujetas al tipa do falta que cometa el ostudiante, reguladas an el
reglamante para la Sustanciacidn de Proceses Administrotivos Disciplinerins para estudiantes, profesores, prefesoras, investigadores a
invastigadoras cel instituta.

Articulo 98.- En &l caso de que, enla visita reslizada por & Tutor Académico al lugar donde &l astudiants se encusntra realizanda sus prdcticas,
sg gstablece el cometimiento de una falta considerada muy grave en el Reglemento de Sustanciacion de Frocesos Administrativos Discioling-
ring 9 procederd a declerer nulo todo 8l proceso de préctices v a la reprobasidn de una asigneture 51 el estudiants se encuentra cursando
rive'es dentro de la Insttucion.

Articulo 99.- Los estudiantes que hayan side sancionados por el cemetimiento oe una falta dissiplinasia, no padran realizar practicas pre
profesionales &0 el perodo académico vigante, poddn activar el proceso de practicas al iniciar el siguiente periodo académico,

Articulo 100.- £l estudiante pa-derd &l derecha da continuar con sus practicas pre prafesionales o pasantias 5 comate las siguientas faltas:

= Inasistancia o impuntuafidad a la inatitucidn o emprasz en reiteradas ocasiones no justificadas por el practicente o pasante
= Falta da cumplimiento del programa formativo por parte cel practicante, dispuesto por el ITSC0 o la empress,

= Comatar alguna falta da discin‘ing dantro do la emprasa considoradas en el Heglamento do Sustanciacidn do Procosos
Adminiztrativos Disc'plinarns ¢ en la normativa intema de la empraza.

= Abandono de la practica sin previa comunicacion a le emprasa ni al TSCO,

» Atantar contra s seguridad ce lag personas y bienes por negligencia en sus sctividades

Articulo 101.- Lss practicss pre profesionales o pasantize reslizedas en penodos aoedémicos antenores poorén Ser reconocicas siempra gua
el oztudiento:

» Estuve matriculado on ol periodo qua raalzs |a practica o pasantia:

= Tanar aprobade el tarner nivel ncliyvendo optativas;

= Selicitar sl reconocimiento de ka préctice o pasantia 2l incio de cada periodo académicg incluvenda a los estudiantes de reingreso,
adiuntendn los documentoa sctuafivedos de ts fase Il del proceso de prdetices o pasantias y une certificecion da le emprass o
institiecion dands realizd la practioa o pasantia de las actividadas ejecutadas por el estudianta en el pariodo de précticas

Articubo 102.- 5i un Estudiants &l realizar ol reingrasao a la Institucidn salicita el reconocimiento de las horas de préoticas pre profesionales o
pasantias, estas seran reconocidas ung vez que se haya realizado ls comespondiente verificacion en la cua se determine gue &l estudiante
cumpla con los requisitos establec’dos on of articulo precedente.

Articulo 103.- S un estudiante realiza &l procedimiento de homologacién, validacion de conocimentos establecides en el Reglamente de
Régimen Académico y cusnte con las horas da prdcticas pre profasionales o pesantias, debard presantar un centificado de précticas pre
profesionales yio pesantias lsqalizadas por |z Secretaria Ceneral o2 la Institucidn de Educacidn Buperior [IES) da origeny qua 28 acorde ala
carrera que homologa las asignaturas, en la que ind oue:

a) Mombre de |a carrerz & |2 qua pertenece el estudiante;

b) Mombra de la Empresa;

e} Fachs da inlein y terminacion de las préctices o pesantiss an s smprass;
d) Totalided de hores cumplidas en e emoress,

8) Resultados del aprendizaje adourice por ol estudiants:

F) Nombre dil Tutor Azadémico desigrado por 1z [ES;

g} Nota da la préctics pre profesional o pesantia.

Articulo 104.-Tode asrudiante de reingress debera complarar el 100%: cel total da horas de practicas pea prefasionalas o pazantias para
curnplir gon el reguisito previo a la sustantacién del trabajo de titulacion

Articulo 105.- Er toda lo damés referente a Practicas Pre profesionales y Pesantias sa renird por &l Reglamenteo de Précticas Pre profesionales
y Pasantias del TSCO.

CAPITULD X1V
TRABAJOS DE TITULACION

Titulol
Unidad Tésnica Espacial da Titulacién

Articulo 106.- La Unidad de integrzacion Curricwiar es la encaigada dal Diserc, acceso y aprebacion para la obtencion del titulo de tercer niva'.
El1TSCO detorminard la unidad do intogrecion currcular, astabloeionda su estructura, contenidos v pardmetros para el coresponcionta
desarrolio y avaluacicn. Pare acceds: a la unided de integracian curricular as necesario haber completade el BO% da fas horas yfe crécitas
minimos establecidos por el 1300, asl como cualquier otio reguisito establecido an su normativa interma.

Su aprobesiin e ceafizan & travds delas siguiontas opeionea:

a) Desarrollo de ur trabzjo de integracién curioular: o
b) La sprobecion de un axamen de cardcter complexive, medisnts el cual el sstudisnte deberd demestrar el manejo integral de los
conocimientss adquiridos & |o largo de su formacion.

DE LA GRADUACION

Articulo 107 .- La greduacion ez s ataps final de los diferentes programes de estudio en el Instituto y se gujeterd o lae disposiciones kgales
vigantes de la Ley Orpénica de Educasién Superion, Reglaments de Régimen Académico; Replamantos Intarnos del Institute; v, demés layes
respects a ls mataria,

DEL PROCESO Y PLAZOS DE TITULACION

Articuls 108.- En teda o refererte ol proceso v plazos de titulacidn, de conformidad can les dispnsiciones conatantes en o Raplementa de
Régimen Azadémice, la Unidad de Integracian Curricular dats:




a)Bestonar los istados delos estudiantas gue van area'izar el examen de cardcter complexivo v el frabajo ce Integracion Curnicu'ar. Er ambos
vasny sa debord ganerar al registro ofics! da peotulantas al trabejo final de fitulacion de ceda pariodo académioo ordinariao

b} El estudiante que haya complatado el BO7: de las noras yio créditos de formacidn académica, cue se encusntre matticulado, asista
regularmente v apruebe las asignaturas gue componen la Unidad da Integracion Curricular, v no tuviere erastres esta facultado a elegir la
madal ted de titulecidn de acusrdo & gus nteresea.

¢) Una vez que &l estudiante haye cumplido con los requisitas interngs académicos, administrativos v legales de 'a institucion, se acogerd al
cronograma y al Plan do Acompafiamionte ostabiecide por s Unidad do integracidn Surricular

Articulo 109.- Ln &l caso de haber estudiantas gue no s graduaron en los plazos regulares, previa solicitud dingida el Rector par parte de los
interesacoe, el Organo Colagizdo Superior del ITSCO, & traves de Secretara General conjuntamente con la Unidad de Integraciin Curricular,
cizpondrd |2 convocetoria pertinante, antes do la finelizecion del perinde acedémico carrespondionte 8 la promocion inmediata, on
concordancis con [o gue establace el Reglamento de Régiman Académico.

Articuls 110.- Un astudiante podra rearobar hasta doz (2) veces la unicad de integracion curricular, v solicitar autorizacion para cursarla por
tercara (3)ocasion mediante los mecanismos definides por R IES. En Casa que la 1£3 of rezca las dos (2) opciones de aorebacidn da la unidad de
Integracion curricular, establecidos en el a:t'culo pracedents, podrd carmblarse une Gnica ver da opcian mediarte el procaso que establarca la
IES.

Articulo 111.- Aquelns estudiantes que no hayen culminedo ¢ aprobade ks opcion de titulacidn escog'da en el perindo académico de
culmiracion de estudios (es decir ague! en &l que el estudante se matrizuld en todas las sctividades ecadémicas oue recu'ers aprobar para
caneluir su carrara o programa), o podrén dosarraliar an un plazo sdicional gue no excederd ol equivelante a 2 periodos académicos ordinarios,
para lo cun’, deberdn solcitar 2 la Unided da Integracion Curricular la corespondienta prarroga, la misma que no requarird dal pago da nueva
matricula, arancel, tasa, rivaler similar. De hacer uso de segunde periodo requeritad del pago por concepte de matricu'a ¢ arancel establecido
en al instrustivo de Arancales cel ITSCO

Articulo 112.- cuando &l estuciante haya cumplidoy aorobado la totelidad dal plan de estudios excepto s opoior de titu'acion escogida dantro
el plazo eetablecida an la Disposicion Ganeral larcena, y heyan trascurrido kasta 10 afios, contados a partir del ttimo pariodo ecadémico da la
respectiva carrera, debera matricularse y tomar lns cursns, asignaturas o equivaientes para la actualizacion ce conocimientos, paganceo el valor
establecido en gl Reglamento para la Regulacion de Aranceles, Matriculas v Derschas del ITSCD.  Ademids, debsd rendit v aprobar una
eveligoiin de conocimiantos sctuslizados pere lee ssignstunes, cursos o gus eguivalantas que el ITSC0 congiders recesoies, asl como
culminary aprober 8! Trabiajo d= Integracion Curriculer o sprokar 8l carrespondients examen de grads de cardcter complaxivo el que deberd ser
oistinto al examan de ectuslizacion da conocimientos,

Para astablacer ias asigraturas dapendiende del tiempo transcurrido, el estudianta se sujatara 2 los lineamientos insttucionales:

En easo de gue un ostudiante no concluya o no apruche la opeidn da titulecion luago de trangcurrides mas de 10 afios, contades a partir dal
tltima pasindn acedémicn da ln carrera @ programa, ne padea titclarse en la carrara o programe an 2] Institute. Enese easo ol estediante podra
optar por la homeologacion de sstudios en una carrera o programa vigente, Uricaments mediznte gl macanisma de validaciin de conccimisntos
establecido e el Raglameanto de Ragimen Acaddémico del CES.

DE LOS EXAMENES COMPLEX|VOS

Articule 113 - Es un examen de cardctar complaxivo articwtado al perfil de agraso de la catrera, con el misma nivel de complejidad, tiempa da
preparacion v demostracion de resultados de aprendizaje o competencia, que el exigido en las diversas formas de' Trabajo de Integracion
Curricutar. Su preperacidn v ejacucion sa realizarnd an similar tampo dal Trabajo da integracidn Curricuiar

Articulo 114.- L& praparscion del estudiante gl Examen Complexivo, estard compuasto por: 4 scompaiamiento y una simu’acion, gus se
reglizard durante el periodo académico y ae desarollard en B fases con le siguionte distribucidn:

a) | -1V Fase: Acompatamionto [8crico besade on las matarias profosionales y ndcleos estructurantas claves pasa la svaluacitn
del aprendizaje estudiantil

b) V Fase: Simulacion (tedrca v practica). Cuyo objetive es levar a cabeo una simuacidn de lo que podiia ser el examen real cor el fin
e praperar &l estudianta

Articulo 115.- 5i un estudiante no asiste al scompanemiento y supera @ 25% de fsltas reprobard &) proceso. A inmicio del plen de
scompafiemiento cadza estudiante deberd firmar un compromiso de cumplimiento de les procedimiertos 2 instrucclones derivades de eate
plan.

Articulo 116.- La note global minima pare aprober 8l examen complexive serd /10, mésme que = s sdguigre siguiendo fa ponderscion
mratamétics explcada en el articuls 14 en el reglamenta interno de la Unidad de Integracidn Curricular. En gl caso de que un estudisnts no
apruebe e examen complexivo podia hacer una solicitud de préirogs dingids al Rector, cuien a su vez remitrd el caso a la Uridad de Integracion
Curricutar, para que ol estudiante puads presertasss par segunda y Otima ocesidn dantro do los 30 diss posteriones 2 la sustentacidn dal
examen complexivo, rindigndo ambos componentes dal mismo.

Artieuls 117.- En ol caso de gue reprusba por sagunca ocasidn, podrd eambiarse una dnica vez de opoidn da titulecion, siempre qua 3o
encuentre dentro de los cos periodos adicionales gue establece la disposicién general Décima Dctava de’ Reglaments del Consejo Superior
Aoadéming (GES)L

Articulo 118.- Siun postu'snite no se prasenterz a rendir los exdmenes complexivos en el periodo ordinario, secé considerado como reprobado,
gin parjuicio do poder elevar uns solicitud a° Rector sujato a lo que astablecen oo artoules 28 v 26 del reglamanto interno de la Unided de
Integracion Curricular

DE LOS TRABAJOS DE INTEGRACION CURRICULAR
Articulo 119.- Los estudiantes gue escoen el Trabaio de Integracion Currioular, podran a'egir lss siguentes opoionas:
a}Invastigacién Ciantifica: Dompranden aquelios Trabajos de Integracion Curricular que buscen entendsr la naturaleza, 'as caracteristicas, las
ralaciones de log fendmencs erfecados er sus causas v ofectos, oste tipo de Irabajos do Integracidn Curoular busca entro otras cosas

fenerar nuavas tanrias, sin que nesaseriamente tengan Una anlicaciin diracta o practica. Sir embargo, 58 pondra énfasiz en la genarecidn da
Trabajos de Integracidn Curricular medalidad investigacion cientifica cuyes resutades cusdan ser trasferidos a la sooiedad,



Estos proyectes deberdn sujetarse con laa lineas de investigecion aprobedas pera cads carrera por fa Coordinacidn de Investigacion y Autarida-
des.

b) Imvestigacidn desarrollo a Innovecidn (HD+1): Son Traheos de Intagracidn Curricular cuyn eje cantral o potencias 2 innavacian, tanto social
come abierta, 4 modo geneal, s& entiends como innovacion el proceso creativo y colaboratve mediante l cual se introduce un nuavo o
significativo bien, servicio o proceso con valy egregade, en le sociedad yie &l aparato productvo. Su factor lundamantal es el uso dal
cerecimientn qua 5& genere an & proceso de titulesidn en busea da la transferencia a le sociedad para aparter Un impasts sotip! scondmics
wo cuttural. e transferencia de tecnologia que comprende 'as sctividedes para transferr, a través del Trabajo de nlegracdn Curnicular,
conocimientos, tdonicas o procesos tacnoldgicos oue parmitan la eleboracidn de productos, proceses o servicios

c) Incubadora empresarial: El orincipal objetive es generar emprandimientos groductivos de biones yio servicios basados en fa matriz
productiva, 83 dacir tranafarmar las ideas da "regocia” en proyectos factiblas mercadotécnica, orgarizacional, téenice y finenciaramerta, Se
impulsard los proyectos deincubadora smpresarial como una herramienta de autoempleo para los estudantas potenciando el emprendimiento
innewvador como parta del modele padagtgios inatitucional, Bn asta sentido, &l emprendimisnlo inncwadoe, 82 un proyecto onenteco al desaro-
[lo de un nusve o significente mejoradn bien o servicio gua genearen loa estudiantes cuyo fin Oitime es su intraduceidn en el mercado.

d) Produccitn artistica: Consiste 2n una prasentasicn o producsidn artfstios abierta al poblico, nue permita verificar el aurpimianto de las
capacidades especificades er el perfil de salida ce la carrera. El trabe;o deberé contener la reflexidn tedrca de la presentacion o produccion
artlstica y registrads en un soporte audiovisual, fotografico u otros medios digitales. Se considaran procesos da creacidn artfstica y produceén
cultural y crastiva de obrea, bianes y sarvicics artigtices y cultursles, los sigulentes: investigasion, creacitn, produccién, circulacién, elasifica-
cidn, distribucién, prompcién, acceso u otros a partir 0 su ganeracidn, o reconocimiento por parte del CES v del organismo rector de cuitura,

Articulo 120.- 5 el postularte he elegido coma madalicad da titulacidn el desarale de un trabaje de intagracién curricular, deberd:

a) Fresentar el tema del Trabejo de [ntegracian Curricular ante &! Director de Cerems medianta la fFormulacion del parfil del proyecto
establecido por &l TSCO.

b} Acorcarse a le Dirocaidn de Carrara para corroborar (e lista de provectos aprobados/desaorobados

¢) Da seragrobado al tama, deberd recibir al acte de designacidn de tutor y lectar

d) Cansultar en la Direccian da Carrera | horario de reuniones con el tutor asignado

a) Aciatir & tuloras sagan sl horado establacide praviaments cen al tutor asignada

f) Verificar la ariginalidad de' Trabaja de intepracién Curricular & través de ' herramienta informatica anti-plagic que tenpa &
Institucidn.

g) Aprabar el Trsbajo de Integracion Curricular por parte de au tuto:, l2ctor y autaridaces

h} Empastar el Trabaio dé Integracian Curricul ar aprobado de acuerde a los parsmatros astablecidos por el ITSCO v antregars
canjuntamante con al respaldo por trigficado an digital en la direccion de camrera,

i} Entreqar un ejempiar digital an Biblisteca, cumpliandn el procass establecido en diche dapendancia

j) Estar atento 2 la publicacitn de fa fackay hora para la sustentacion del Trabajo da integracicn Curricular

k) Presantarse a la suatentaciin dal Trabaio de Intagracidn Curdeular an la fecha y hora indicada parn el efecto,

Articulo 121.- El Trabajo de Integracion Curricular debe ser original, ingdito, irnovador, perdnenia y redaciado en idioms espediol cumplisndo lzs
normas APA vigentes a la fecha de redaccitn del misme.

Articulo 122.- £l Conseio da cada Carrera aproberd/desaprobard los temas de Trabsjos de Integracion Curriculer siguendo el preceso de
alaboracion de tamas diapusstos por la Unidad de Integracion Curriculan.

Articulo 123.- £l dizeno del Trabgjo de Integracion Curncular en sus metocologias s regire por la estructurs esteblecids por le Unided de
Integrecidn Curricular del ITSCO

Artieulo 124.- Una voz sprocbado al tema del Tratajo da Integracian Curricular, al Consejo do carrara real-zard fa ssignacion de Lector y Tutar
correspandienta ¥ comunicand al postulante las designacicnes.

D igual forma comunicaia & los docentes designados para las tutorias v lectorias de los Trabao de Integracién Curricular para 8l perodo
aradamico vigante,

DEL TUTOR, LECTOR ¥ REVISOR DE LOS TRABAJOS DE INTEGRACION CURRICULAR

Articulo 125.-  Verificar que no se cometa frauds zcademico o plagic en el Trabsjo de Integracidn Curricular, madiants la revisicn de la
harramients informética anti-plagio de ka institucion, sistema que mida rivelos de simiitud & trabajes académicos, con un maximo parmisible
del 10% de similitud.

Articulo 126.- |levar un registio de las saetones de eeasorie realizades an los plazos establecidos en sl cronograma determinado por la Lnidad
de Integracidn Curricular,

Articulo 127 - LUra vaz que el docente hays recibido el scts de aprobacion de’ teme debidamente legalizada camo tutor, lzctor o revisor del
Trabe o de Integracion Curricular podré empezer oficaiments su pestion de esesoris 8l postulente, de o contradio no e reconocerd e tiempo
dadicado a la revision del Trabajo da integracidn Curricular,

Articulo 128.- £ tutor presentara infermes periddicamente sobre la asistencia de! postulante y el desarrolo del radajo de Integracién Curricu-
lar, alertando aportunamant a al Director y/o Consejo da carrara aocbre cualouier anomalia an el procaan de lutorias.

Articulo 129.- Es iesponsabvlidad del leclor de Trabajos de Integracion Curricular.

a) Ser correspansabla con &l tutor del Trabajc de Integracion Curicular.

b) Realzar un informa de los cambios en formato, estructura, radacoion, ortografla y aplicacon de las normas APA, con sugerencias
da contanida.

¢} Elinforme referido en el literal b) se pondré en conecimiento del Tutor quien evaluard la viabilidad o inviabiidad de las sugerencias
emitidas pos 8l Lactor y su aplicacion,

d) Verificar y ratificar que no 52 cometa fraude académico o plagio

e} dprobar en corunle con gl Lutor el Trabao de Integracian Curricular del postulants mediants certilicedo.

i Former parte de loa tribuneles y evalusr s sustentaciones de los postulentes

q) Evaluer v calificar responsablements, les sustertaciones da los postulantes en las actes carrespordientes.



Articulo 130.- Es responsanilidad del revisor de Trabajos de Integracion Cunicular:

a) Ofracer un servicic de calidad an fa revision de’ Trahajo da Integracidn Curricular tanto en contenide, farmato, estructura,
redaccion, ortografia v aplicacidn de las normas APA,

t) Ermitir un infarme sobie la asaptaciin o nagacidn del Trabajo de Integeacida Curraularn, rasponazbiizdndoze da la ealidad de
proyacta reviaads, por lo que, sumillard 8l scta de aprobaciérn para que el estud'anta proceda a so'icitar |2 designacidn de Tribunal
parz ls Sustentacion.

Articulo 131.- El Trabajo da integrecién Curricular sara evaluado por el Tutor, Lector y Rewisor sobre 10 puntos, esta note se incluira an el Acta
do Sustentacion para sar pondarada con las deméas calificaconas y obtenar la nota final da grada.

DE LA DOCUMENTACION Y CONFORMACION DE TRIBUNALES PARA LA SUSTENTACION DE TRABAJOS DE
INTEGRACION CURRICULAR ¥ EXAMEN COMPLEXIVO

Articulo 132.- Pars |s designecion de tribunalza de grado, se verificerd que e eatudiante haya cumplide con |s siguiente documentacién que
debe ser antregads el Director de carera:

o) En el cazo del Triebajo de Integracion Curicular, el estudianta daberd abtaner la Orcen de Empestado que ratifique al
cumplimignte de obfigacicnes académicas, edministrativas y financieras suscrito por los Departamentos da Caja, Practicas Pre
Peofesionalas, Delagado da Tiiulacitn, Qireceitr de Carrarg, Bibliotaca; y, Secretaria Genaral,

b) Cn 2! casn del Trabajo de Integeacian Curricular 2| estudiante antrenard en |2 Direccian de la Carrera el empastado arlginel del
Trabajo de Imagracion Curricular; v, 4 C0s en formato POF con las firmas de las suturidedes respectivas.

&) En al s de |s realizacidon del examen complexive, antes de su eecucidn el estudiante deberd entregar |z Ordan Habilitante en
e cual sefale sl cumplimients de lzs chiigecicnes académicas, administrativas y financieras suscritas por los Departamentos de
(Cajz, Fracticas Pro Frofesicnales, Delogado da Titulacian, Diracoén de Carrera, Bioliotacs; y, Socrotaria Genaral

Artfeulo 133, £ postulanie tandrd 10 minutes de espera de |2 nore sefialada para iniciar la sustentacidn, varificada la inasistencia del
eetucianie, Bl Presidante del Tibunal procederd r levantar el grado, El Director de Carrara por medio de sy Delegado presantard al informe
eorrespandiznte 2 la Unidad de Integracida Currizular sabre 2 nevedades efectuadas en & procesa.

DE LA EVALUACION ¥ SUSTENTACIAON DEL TRABAJO DE TITULACION

Artfeulo 134.- La sustentacidn dal Trabajo de Integracion Curicu'ar es un acto plblico o privado, an & cual el estudiante realiza una axpasicidn
oral de au trebajn ante un tritunal designade praviemente por el Consajo de carrer, y; eprobada por la Unided de Intagracian Corricular.

Artieula 135.- 57 el peatulenta no s presantame a s sustentacidng al presidanta dal tribunal prosedecd 8 laventan el grado e inmadiztamante
natificard a in Direccidn de Carrers, para que realice una ditima convasatoria dentre del plaze de treinta dias cortadas a pertir de la feche de
notificacian a la Dreccidn de ceda carrers; 91 no se presenta a le segunda corvocatora, el estudiente se acogaa a! nuevo cronograma de
sustentaciones emitida por la Unidad da Integracidn Curricular de conformidad con lo establecida en el Reglamierto de Régiman Académico.

Articulo 136.- Para la calificecion final de la sustertacidn, se considerasd |a nota cusntitativa, in aproximaciones, de;

= Siete adler auntos: APROBADD
* menos de siete punios: REPRIBADD

Articulo 137.- La nata finsl da sustentac on del Trabajo di Integracicn Curniculer, una vez declarade por sl Presidente dal Tribunal, es inapelable
oirovorsiole, causando |2 efoctos inmodiatos provistos on ol rog'amanto da titulacidn,

Artieulo 138.- Los estudiantes qua no alcanzaren |2 calificacion minima de SILTE SCBRE DICZ en fa sustantacién de su proyecto, tandrén una
sagunds y definitiva oportunided, dentro da un plaze da 30 dias inmadiatos a l& feche da la suztentacion. Si ez reprobado en esta nueva
aportumicad, dekacd empezer su process de grade, con ura Aueva forma de titulacidn 2n el parisda acaddmize siquiznta y de confarmideds cen
loustablecido en la Unidad de Integracion Curricular v las disposiciones de’ Reglamento de Bégimen Acadérmico.

Articulo139.- En 8! caso de cetectarse plagio o freude ecademice en el Trabsio de Integracién Curicular, el estudiante perdesa su derecho a
graduarse y no pocra optar por al titulo corespondiente. BN ITSC0 separara definitivamente al estudianta de la carrera y notificard al hache ales
organizmas de Contra! do |a Edueacién Superior.

DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL DE LOS PROYECTOS DE TITULACION O GRADUACION

Articulo 140.- D conformidad aon lo establagido en el Art, 174 del Codign Orgénion de la Eoonomia Soeial de les Conooimientas, Creatividad
@ Innovecion las obras cresdas en centros educativos, universidades, escuelas polizécnicas, institutes supediores técricos, tecnolagicos,
pedagogicos, de artes y los consanetonos supencias, e institutos piyices da investigacion como resultado do su actvidad académica o de
investigazidn tafas como Trabejoa de Integracidn Curricular, proyectes da investigacidn o innovacién Insdarechos patrimaniales corresponda-
ra alos autores,

Articule 141.- CI [TSCO tendrd una licenc'a gratuita, ntrensfarible y no axchisiva para el uso no comercial d2 la obra con fines académicos la
misma que seré incluida en los Trebajos da Integrec dn Curniculsr y se acoge al ert. 114 de cédgo ingen-os.

DEL ABANDONO ¥ RETIRO DE TRABAJOS DE INTEGRACION CURRICULAR JEXAMEN COMPLEXIVO
Articulo 142.- Se considerard cue el estudiants abandond 2! proceso de Trabejo de Integracidn Curdcular vigents cuando:
a) £l estudiante supera &l 26%: da no asistencias a tutor'ss de Trabajo d2 Intearacion Curricular o acompafamients del Cxamen Complaxiva.
b} Cuando &l estudiants no culming €l Tiebajo de Integracion Curricular escrito en las lechas establecidas o 5o ha venc'do el plazo para entregar

el barrador Fina! de Trabajo de Integrecion Curricular pere su aprobecidn.
¢} Bl astudiarte preserts fakta de calidad respacta al procesa da titulacian (bien sea Trabaje de Insegracidn Curricilar o examen comalexivo).




Articulo 143.- Se considers retirg formal de fa Unidad de Integracidn Curioulsr gi 2l postulante cumple todas estas sotividades gus farmalizen
gl procesc de ratiro:

Llena una salicitud comunicando clesamante a las sutoridadas, suvoluntad de abandonar el proceso de titulacidn vigente.
#) Hace sellar |2 solicitud en caja.
b Hescar fimnar ! eolicited al tutary lector,
e} Entregar 'a soliciud & |z Unidad de integracidn Cumicular) para su respactiva aprobacidn,
di Liera la encussta sobre le desarcion da los Tabsjos de Integracién Curticular o Examean Complexivo,
&) Entrega |a solicitud sellada de ratiro dal proceso de titulacidn en | Direceitn de Carrera
f) Fl procesao de retiro formal es obligatorio pars iniciar un nuava proceso da titulacién

PRORROGA AL PROCESD DE TITULACION

Articulo 144.- Mgusllos estudizntes que se encueniren en condicion de retira o abandono podrén conlinuar su proceso en un e adicional
gue no axcederd el equivelerte g 2 parlodos ecadémicos ordinsrios contados 8 partir de ls fache que egresa de e Inatitusidn, pars o cusl,
debaran solicitar a la sutoridad académica pertinente la correspondiente prorroge

Tronscurride el plazo refarido se acopgert a lo dispuasto an las disposicionas generales terceray cuarta cel Rag'omanto da Ragiman Académica

del CES.
Articulo 145 - Requis tos de Prérroga al Procesa de Trulacion
a) So¥icitud dirigida al Rector.
b) Habil tzzidn ded reingreso por parte de Secretadia General.
e} Validagién del cumplimiento da obligaciones scondmicas conforme a la normativa do Arancalas dal TSCO.
d) Na terer tercen matsioula
Los esludantes gue realicen &l Lramite pars reingraso y prirogs &l proceso de Ltulaeon, deberdn cumplic cor [os reguisiles financieros que se

aiustaran conforme a la normativa de arance’es del ITSCO en base a las disposicionaa establecidas por los argenismos de control de educacitn
SupErior.

Reglamento raformado & loz 12 d'as de abil 2019

Aprobado For,

Ing. Ernesto Flares Mbs. Lic. Mere Tarres
Rectar Secretara Genaoral



