


La carrera de Asistencia en Farmacia forma tecnólogos altamente capacitados para desempeñar un 
rol asistencial y sanitario clave en el ámbito farmacéutico. Nuestros egresados están preparados para 
promover el uso racional de medicamentos, asegurar el cumplimiento de la legislación vigente y aplicar 
las Buenas Prácticas de Farmacia en entornos públicos y privados.

Con una sólida formación técnica y ética, son capaces de expender medicamentos, brindar orientación 
al usuario, y garantizar la eficacia, seguridad y calidad de los productos farmacéuticos. Su perfil les 
permite convertirse en un apoyo fundamental para bioquímicos, químicos farmacéuticos y 
administradores de farmacias, asegurando un servicio profesional y humanizado.

En Cordillera, formar parte del sistema de salud comienza con una vocación de servicio. Alcanza la cima 
con propósito y conocimiento.

La carrera de Asistencia en Farmacia forma tecnólogos comprometidos con la salud pública y 
preparados para desempeñar un rol clave en los servicios farmacéuticos. Su formación les permite 
brindar apoyo técnico y sanitario, promoviendo el uso racional de medicamentos en farmacias del 
sector público y privado, bajo el marco de la legislación vigente.

El estudiante adquiere competencias para garantizar la eficacia, seguridad y calidad de los productos 
farmacéuticos, aplicando Buenas Prácticas de Farmacia y principios éticos en su labor diaria. Al finalizar 
su formación, está listo para colaborar directamente con bioquímicos, químicos farmacéuticos y 
administradores de farmacias, convirtiéndose en un pilar esencial dentro del equipo de salud.

En Cordillera, formamos profesionales que aportan a la salud con vocación, conocimiento y ética. 
Alcanza la cima cuidando lo que más importa.  

TÍTULO
Tecnólogo/a Superior en 
Asistencias de Farmacias

4 semestres

DURACIÓN
Presencial matutina
Presencial nocturna

JORNADAS



El Tecnólogo Superior en Asistencia en Farmacia está preparado para desempeñar funciones clave 
dentro del sistema de salud, tanto en el sector público como privado. Sus competencias le permiten 
asumir roles como:

• Líder en la gestión de Buenas Prácticas de Farmacia, atención hospitalaria y servicio al cliente.
• Responsable de procesos farmacéuticos como dispensación y expendio, selección, programación, 
adquisición, recepción, almacenamiento y control de inventario de medicamentos, insumos y 
dispositivos médicos.
• Encargado del levantamiento, diseño y estandarización de procesos, así como la elaboración de 
manuales, guías técnicas y aplicación de controles de calidad.
• Asesor en Category Management, gestionando categorías de productos farmacéuticos y médicos.
• Representante comercial en visitas a médicos y farmacias, aplicando técnicas de venta y promoción 
de medicamentos, insumos o dispositivos médicos.

• Anatomía y fisiología.
• Farmacología I.
• Química.
• Fundamentos de administración.
• Pensamiento crítico.
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• Técnicas comerciales.
• Farmacología III.
• Gestión Farmacéutica I.
• Legislación Farmacéutica.
• Proyectos.
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• Farmacia hospitalaria.
• Farmacología II.
• Buenas Prácticas de Farmacias.
• Bioquímica.
• Inteligencia emocional.
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• Gestión Farmacéutica II.
• Farmacología IV.
• Aseguramiento de la calidad del medicamento.
• Atención farmacéutica.
• Emprendimiento e innovación.
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